2021-2022学年班级工作自评报告
（XX班级 ）
[bookmark: _Toc233078699]一、基本情况
请简要介绍班级在2021-2022学年基本情况，包括人数、人员构成、党团员比例等信息。
二、考核指标完成情况
班级要对照考核体系逐项介绍指标完成情况，无需赋分。
1.干部队伍及制度建设
1.1 干部队伍名单及职称分工
1.2 工作档案
学生工作档案类指标项目（计划、总结、制度、名单等）作为附件以文件夹形式另附（命名为1.2 工作档案），但在自评报告相应部分要说明是否建立了相应的档案制度以及落实情况。
1.3会议制度
在自评报告相应部分说明工作开展情况（包括次数、参与情况、效果等），同时要附上相应次数活动的清单列表（包括时间、形式、主题、参与群体和人数等），以及开会照片或会议记录、截图等作为支撑。
2.党团组织建设
递交入党申请书、推优比例等各班需在报告中写出，学院会根据日常工作数据进行核对考察。
班团满意度调查学院组织开展。
2.4主题教育活动
要附上相应次数活动的清单列表（包括时间、形式、主题、参与群体和人数等），以及开会照片或会议记录、截图等作为支撑。
3.日常管理工作
学校和学院提供数据
4.学风建设
学校和学院提供数据
5.校园文化建设
5.1文体活动
附上相应次数活动的清单列表（包括时间、地点、主题、参与群体和人数等），以及活动照片等作为支撑。
5.2 科技创新
[bookmark: _GoBack]班级列出申报人、立项人及项目信息，学院提供数据核查
5.3 社会实践
班级列出实践队伍名称、各类社会实践参与人次及主题
5.4 志愿服务
学院提供数据
3、 特色创优
     其中加分申请一事一表单，另附。
班级工作创新需写明创新点、工作思路、做法及成效，在此部分阐述（1000字以内）。
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